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Ideen und Engagement der Menschen

sind gefordert, wenn Lisungen fiir die
gravierenden wirtschaftlichen und
sozialen Probleme unserer Zeit gefun-
den werden mussen.

Wir in Weser-Ems wollen dazu mit
der Entwicklung einer Regionalen
Innovationsstrategie - RIS- beitragen.
Die finanzielle Unterstivtzung der
Europiiischen Union and der Status

als eine von 19 enropiiischen

RIS setzt ber der Stirkung der wirt
schaftlichen Innovationskraft in der
Region an. Die Bedeutung der Inno-
vationsfahigkeit als einem der Schliis-
sel fur die erfolgreiche Entwicklung
von Regionen ist unstritug.

Die in Weser-EEms bestehenden Hemm-
nisse, aber auch die Stirken sollen er-
mittelt und analysiert werden.

Vor dem Hintergrund mternationaler
Entwicklungstrends wird anschlies-
send eine auf die regionalen Potentiale

PROJEKTKONZEPTION

RIS-Maodellrogtonen soul vuns dale

Verpflichtung und Ansparn.

ZIELE

ausgerichtee Innovanonsstraegie ¢
arbeitet. Der dazu erforderhiche re-
gionale Konsens iiber Ziele und Mali-
nahmen wird emen ersten Indikator
fiir den Erfolg dieses Vorhabans bil-
den. Letztendlich sollen das Land
Niedersachsen, der Bund und die
Europiiische Union gewonnen wer-
dens um die Entwicklung der Region
auf Grundlage dieser Strategie beson-

ders zu unterstitzen,

Die anstehenden Aufgaben kivonen
micht von emzelnen gelfost werden.
Deshalb ist RIS dialogorientiert.

Die unmittelbare und permanente
Einbezichung von Unternehmen und
EFinrichtungen aus ganz Weser-Ems
soll dabei nicht nur den regionalen
Konsens gewithrleisten.

Sie soll auch sicherstellen. dals die
1 der Regron vorbiandenen Hoten-
tiale einbezogen werden. Danin lieat
cine wesentliche Voraussetzung
dafiir. dafd die Scrategie aufeenom
men und umgeserzt werden Lann.
Nur so entsteht eine zukunft-orien

terte. nachhaltuge Enowieklings

strareens ans der Rewgion - and B e
‘\h';"l”ll.
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Der Zevrahimen erlaubt s Zwischen
ergehnrsse m Frage 2o stellen und kn

ti=ch zu diskuteren
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Die Entwicklung der Innovations-

striufegic seizt an ber der Besinnung
auf die in der Region vorhandenen
Potentiale.

Das geschieht arbeitsteilig durch die
drei bestehenden Strukturkonferen-
zen in der Region. Es handelt sich
daber nm drewllige Zusammen-
schilttsse von jewells 5-6 Landkreisen
ynd Stadten 1im Regierungsbezirk
\?eser—Ems. Ste werden verstirkt um
Vertreter der Wirtschalt und weitere
‘lixperten.

sede Strukturkonferenz bernimmi
clabei fur die gesamte Region die
Federfihrung fiir ein Themenfeld. o
dem sie iiber besondere Interessen
und Kompetenzen verfigt.

Thre jeweiligen Analyscergebnisse
und Folgerungen werden der Region
prasentiert und zur Diskussion ge-
stellt.

Aus den Teilbeitrigen entwirft die
RIS-Lenkungsgruppe die Gesami-
strategie.

Bei aller Orientierung auf die Region
macht die Strategieentwicklung michi
an den regionalen Grenzen halt,

Die vielfilugen und guten Beziehun-
gen zu den Nachbarregionen und die
dort bestechenden Entwicklungsvor-
stellungen finden in RIS Beriicksich-
tigung. Aber nicht nur das: RIS bal-
det die Plattform zur Herstellung des
Korntaktes in die 18 anderen. ihnlieh
strukeaurierten RIS-Mediresionon
Furopas, l?: v liekaliunesaustausch
wird das Lernen vonemander or-
lei“vhlorn g die Zusammenarbeint
Mhei der Bewiiltignng dor anstebionden
Aufgaben ermiglhichen.
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ORGANISATIONSSTRUKTUR D  PROJEKTES

Fiir die Reahisierung dieses ehrgeizi-
gen Vorhabens wurde eine in dieser
Form vollig neue Organisationsstruk-
tur geschaffen.

Unter Lettung der Lenkungsgruppe
und mic Unterstiitzung eines Projekt-
biiros sowie verschiedener Experten
sind die Strukturkonferenzen die
Triger der Sacharbeit in der Region.
Sie bilden die operative Basis fiir das
Vorhaben.

Der Regronalrat RIS wird in die Pro-
jektarbeit einbezogen und entscher-
dend zur breiten Konsensbhildung in
Weser-Ems bentragen.

Dem Regionalrat gehdren ca. 250
Personlichkerten an, die Wirtschaft.
Wissenschaft, Verwaltung und andere
relevante Gruppen aus Weser-Fms
r(’,})l'i"lri(fll(i(‘,l‘(‘ll.
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ZUSAMMENSETZUNG DER RIS-LEITUNGSGREMIEN
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Nihere Informationen erteilt das RIS-Projektbiiro: Kuro-Office Weser-Eins, Donnerschweer Strafie 90, D-26123 Oldenbur
Telefon (0441) 809940, Fax (04411 B0V O93.48



